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PLANNING & PRODUCTION SUPPORT (JUNIOR) – Area Operations 

Sede di lavoro: Campello sul Clitunno, via Giovanni Agnelli, 7 
Azienda: Meccanotecnica Umbra S.p.A. 
 

Per il potenziamento del nostro team industriale, Meccanotecnica Umbra ricerca un/una Planning & 
Production Support da inserire all’interno dello stabilimento produttivo. 

La risorsa avrà un ruolo chiave nel supporto alla pianificazione della produzione, contribuendo al rispetto dei 
tempi di consegna e all’ottimizzazione dei flussi operativi, interfacciandosi con diverse funzioni aziendali 
(produzione, logistica, pianificazione). 

Principali responsabilità 

• Supporto alla pianificazione della produzione in linea con il portafoglio ordini 
• Monitoraggio dell’avanzamento produttivo e rispetto delle consegne (OTD) 
• Definizione e comunicazione delle priorità alle linee produttive 
• Controllo delle scorte e rifornimento materiali 
• Analisi dati per il miglioramento delle performance produttive (OTD, OEE, Lead Time) 

Requisiti richiesti 
• Diploma di scuola secondaria superiore (preferibile indirizzo tecnico/industriale/logistico) 
• Ruolo aperto anche a profili junior / neodiplomati, senza esperienza pregressa necessaria 
• Buona conoscenza della lingua inglese (minimo B1) 
• Buona padronanza del pacchetto Microsoft Office 365, in particolare Excel (livello medio-avanzato) 
• Conoscenza base delle metodologie di pianificazione della produzione e dei principi di Lean 

Manufacturing 

Costituiscono titolo preferenziale 

• Eventuale stage o breve esperienza in ambito produzione/logistica 
• Familiarità anche di base con sistemi ERP/MES (es. LN, MES, BI, Asystel, ProdCom) 
• Buona padronanza di Access 
• Conoscenza anche teorica delle principali normative di qualità e sicurezza (ISO 9001, ISO 14001, ISO 

45001, IATF 16949) 

Competenze trasversali 
• Capacità di analisi e problem solving, visione d’insieme 
• Forte orientamento al risultato e capacità organizzative 
• Proattività e spirito di iniziativa 
• Buone doti relazionali e comunicative, attitudine al lavoro interfunzionale 
• Buona gestione dello stress e flessibilità 

Cosa offriamo 

• Inserimento in un contesto industriale strutturato e dinamico 
• Opportunità di crescita in ambito Planning & Operations 
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• Ambiente collaborativo e orientato al miglioramento continuo 
• RAL / fascia retributiva: min. 25.000,00 max. 28.000,00 (in base a normativa D.Lgs. 96/2026) 
• CCNL applicato: Metalmeccanica Industria 

La ricerca è rivolta a candidati/e di entrambi i sessi (L. 903/77 e L. 125/91) e a persone di tutte le età e 
nazionalità, ai sensi dei D.Lgs. 215/03 e 216/03. 
I dati personali saranno trattati nel rispetto del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR). 
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Come candidarsi: 

Le persone interessate possono presentare la propria candidatura esclusivamente attraverso il sito internet 
aziendale, accedendo alla sezione “Lavora con noi” e compilando l’apposito form online, allegando il proprio 
curriculum vitae aggiornato. 


